
  

  

  
 استاندارد ها شهر ها را هوشمند تر می کند

  

  61555-565صندوق پستی   61558-63157کد پستی  -140، پلاك 3غربی، فاز  13خ - کیانپارس  - :  اهواز  ساختمان اداره کل  (  شماره یک )  آدرس                  

  115خیابـان فـروردین (اصـلی گلستان) بیـن سعـدي و بوستان (آبان) پلاك  –ان گلـست -( شماره سه )  اداره نظارت بر اجراي استانداردساختمان  آدرس

 30002396سامانه پیامک :                           06133914251و  06133375177نمابر:                                 061-33914255-7تلفن: 

 E-mail: isirkhozestan@isiri.org.irپست الکترونیک:  WWW.ISIRI.ORG   HTTP://KHZ.ISIRI.ORG  -پایگاه اطلاع رسانی:                        

 
 

  قانون مدیریت خدمات کشوري 91ماده : 

اخذ رشوه و سوء استفاده از مقام اداري ممنوع می باشد. استفاده از هرگونه امتیاز، تسهیلات، حق مشاوره، هدیه و موارد  

مشابه در مقابل انجام وظایف اداري و وظایف مرتبط با شغل توسط کارمندان دستگاههاي اجرایی در تمام سطوح از افراد 

  یقی و حقوقی به جز دستگاه ذیربط خود تخلف محسوب می شود.حق

هاي مستمر داخلی توسط  دستگاههاي اجرایی موظفند علاوه بر نظارت مستقیم مدیران از طریق انجام بازرسی: 1تبصره

گزارش بازرسان معتمد و متخصص در اجراي این ماده نظارت مستقیم نمایند. چنانچه تخلف هریک از کارمندان مستند به 

حداقل یک بازرس معتمد به تایید مدیر مربوطه برسد بالاترین مقام دستگاه اجرایی یا مقامات و مدیران مجاز، می توانند 

دستور اعمال کسر یک سوم از حقوق، مزایا و عناوین مشابه و یا انفصال از خدمات دولتی براي مدت یکماه تا یکسال را براي 

  فرد متخلف صادر نمایند.

درصورت تکرار این تخلف به استناد گزارشهایی که به تائید بازرس معتمد و مدیر مربوطه برسد پرونده فرد خاطی به  :2تبصره

هاي رسیدگی به تخلفات اداري ارجاع و یکی از مجازاتهاي بازخرید، اخراج و انفصال دائم از خدمات دولتی اعمال خواهد  هیئت

  شد.

ست اسامی افراد حقیقی و حقوقی رشوه دهنده به کارمندان دستگاههاي اجرایی را جهت هاي اجرایی موظف ا دستگاه: 3تبصره

  رسیدگی و صدور حکم قضائی به مراجع قضائی ارجاع نمایند.

سازمان موظف است اسامی افراد حقیقی و حقوقی رشوه دهنده به کارمندان دستگاههاي اجرایی را جهت ممنوعیت : 4تبصره

  هاي اجرایی اعلام نماید. تگاهعقد قرارداد به کلیه دس

  قانون مدیریت خدمات کشوري 92ماده:  

مدیران و سرپرستان بلافصل، مسئول نظارت و کنترل و حفظ روابط سالم کارمندان خود در انجام وظایف محوله می باشند و  

لت گردند و یا ب ضرر و زیان دودر مورد عملکرد آنان باید پاسخگو باشند. در صورتی که کارمندان مزبور با اقدامات خود موج

تخلفاتی نظیر رشوه و یا سوء استفاده در حیطه مدیریت مسئولان مزبور مشاهده و اثبات گردد، علاوه بر برخورد با کارمندان 

خاطی با مدیران و سرپرستان کارمندان (حسب مورد) نیزکه در کشف تخلف یا جرایم اهمال نموده باشند مطابق قوانین 

  د شد.مربوط، با آنان رفتار خواه
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 قانون مدیریت خدمات کشوري 92و  91دستورالعمل اجرایی مواد 8ماده:  

  

) قـانون  91در ارتباط بـا تخلفـات موضـوع مـاده (     یم را براي دریافت گزارش هاي مردمدستگاه هاي اجرایی مکلفند تدابیر لاز

طُـرق مقتضـی از قبیـل صـندوق ارتبـاط       هاي مربوطه را به ها و شکوائیه اتخاذ و اهمیت نظارت مردمی و نحوه دریافت گزارش

مستقیم با مدیران ذي ربط دستگاه اجرایی، وبگاه(وب سایت)، درگاه(پرتال)، پست صوتی و نظایر آن اطلاع رسـانی نماینـد. در   

 صورتی که گزارش ها یا شکایت ها از طریق ارتباط الکترونیکی دریافت شده باشد، ارائه کد پیگیري به گـزارش دهنـده الزامـی   

  .است

  

 جهت ارتباط کلیـه کارکنـان بـا     مدیریت عملکرد، بازرسی و امور حقوقی استانداري اداره کلهاي شماره تلفن

قـانون   91در خصوص گزارش تخلفـات موضـوع مـاده    استان) 91(بازرس محترم مادهمدیر محترم آن اداره کل

 :  مدیریت خدمات کشوري 

 06133363069و   06133335388

  


